PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJAMAR

ESTADO DE SAO PAULO

OFICIO N° 782/2023 - PMC/SMG

Cajamar/SP, 26 de maio de 2023.

Referente: Requerimento n° 090/2023
62 Sessao

CAMARA MUNICIPAL DE CAJAMAR

PROTOCOLO DATA / HORA USUARIO
1694/2023 30/05/2023 14:33:19 066.XXX.606-62
Senhor Presidente,

Com os nossos cordiais cumprimentos, pelo presente, em
atengdo ao Requerimento n° 090/2023 de autoria do Nobre Vereador Flavio Alves
Ribeiro e subscrito pelos demais pares, encaminhamos as informagoes prestadas
pela Secretaria Municipal de Seguranca e Defesa Social por meio de seu
Memorando SMSU n°® 357/2023-sk e pela Secretaria Municipal de Gestdo e
Desenvolvimento de Recursos Humanos por meio de seu Oficio n° 0.989/2023,

copias anexas.

Sendo o que tinhamos a informar, aproveitamos o ensejo para

externar nossos protestos de estima e consideragao.

A
AN
DANILO QARBOE}A MACHADO
Prefeito Municipal

e

Excelentissimo Senhor

CLEBER CANDIDO SILVA

Presidente da Camara do Municipio de
CAJAMAR - SP




Prefeitura do Municipio de Cajamar

Secretaria Municipal de Seguranga e Defesa Social

Cajamar, 23 de maio de 2023.

Memorando SMSU n2357/2023-sk | —

AO DEPARTAMENTO TECNICO LEGISLATIVO/SMG.

Referente: MEMORANDO N2 1.555/2023-DTL-SMG
Requerimento N2 090/2023.
Assunto: Referente Pro-Labore GCM/PM.

Prezados Senhores,

Vimos por meio deste, informar a Vossa Senhoria, com
referéncia ao Requerimento n2090/2023 do Exmo. Vereador Flavio Alves Ribeiro,
onde o mesmo vem solicitar informag¢des referente ao Pré-Labore aos integrantes da
Policia Militar bem como se serd estendido a Guarda Civil Municipal.

Esclarego que o Pré-Labore que estava em Projeto de Lei
n238,/2023, virou Lei n°1.963, de 11 de abril de 2023, ¢ ndo seré estendido para a Guarda
Civil Municipal, o que foi aprovado conforme a Lei n°1.962, de 11 de abril de 2023, foi a
Diaria Epecial de Apoio ao Policiamento (DEAP), aplicavel aos Servidores do Quadro da
Guarda Civil Municipal.

Esclareco ainda que em relagfo a aplicagdo do Pro-Labore
aos integrantes da Policia Militar, os Comandantes das Corporagdes irdo encaminhar todos
os dados e informagdes de quem ira receber os beneficios de acordo com a Lei, e os valores
correspondentes a gratificagdo tem o limite de até 03(trés) UFM-Unidade Fiscal do

Municipio para cada integrante.

Avenida Tenente Marques, 3861 - Ipés - Distrito do Polvilho - Cajamar/SP
CEP 07791-600 / Tel.: 11-44460151 / E-mail: dir.seg.urbana@cajamar.sp.gov.br



Prefeitura do Municipio de Cajamar

Secretaria Municipal de Seguranga e Defesa Social

Em relagio ao item 2, foi respondido conforme o Oficio
n°0.989/2023 pela Secretaria Municipal de Gestéo, e o Plano de Carreira que foi instituido

pela Lei n°165/2018 ja esta em Execucdo e Ascengao de Classe.

Tendo em vista que o nobre vereador, esta sempre
buscando melhorias a toda nossa populagdo bem como aos integrantes de nosso Gloriosa

Guarda Civil Municipal, encaminharemos ao nosso Poder Executivo, para que tome

conhecimento do referido Requerimento.

Aproveitamos o ensejo para reiterar a Vossa Senhoria e

a0s seus ilustres e aos seus pares as nossas expressoes de consideragado e aprego.

Atenciosamente,
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Edmilson José Padovani

Secretario Municipal de Seguranga e Defesa Social

Avenida Tenente Marques, 3861 - Ipés - Distrito do Polvilho - Cajamar/SP
CEP 07791-600 / Tel.: 11-44460151 / E-mail: dir.seg.urbana@cajamar.sp.gov.br
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ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 1.963, DE 11 DE ABRIL DE 2023
“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A

PUBLICADO NO CONCEDER GRATIFICACAO "PRO-
D.O.M LABORE" PARA OS POLICIAIS MILITARES E
edicso ne:_ 4629 _| BOMBEIROS MILITARES, POR MEIO DE
.27 1 o4 oZ(-*AE‘l CONVENIO COM MUNICIPIO DE CAJAMAR,
Lg?—ta—'_-"!*'—_:j; NOS TERMOS QUE ESPECIFICA E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS”

DANILO BARBOSA MACHADO, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de
Sio Paulo, no uso das atribuigdes legais, FACO SABER que a Camara Municipal aprovou ¢
eu sanciono e promulgo a presente Lei.

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder gratificagdo “PRO
LABORE", a ser paga mensalmente aos integrantes da Policia Militar, Policia Militar
Ambiental ¢ Corpo de Bombeiros do Estado de Sdo Paulo, que exercam atividade delegada,
por forga de convénio celebrado entre Municipio de Cajamar e o Estado de Sao Paulo.

Paragrafo Ginico. O instrumento que formaliza o convénio contera expressamente
os deveres e obrigagdes das partes.

Art. 2° Respeitadas as disponibilidades orgamentdrias e financeiras por ocasido da
assinatura de cada instrumento, o valor da gratificagdo de que trata o art. 1° desta Lei, sera
estabelecido de acordo com a natureza ¢ a complexidade das atividades objeto do convénio,
observado o limite de até 03 (trés) UFM — Unidade Fiscal do Municipio para cada integrante,
independentemente do posto ou graduagdo do servidor pablico cstadual que vier a percebc-la.

Art. 3° Os beneficiados por esta Lei perderdo o direito a gratificagdo “pro labore™
gquando:

I - afastados por periodo superior a 30 (trinta) dias;

II - responder a qualquer procedimento administrativo que lhes impega de exercer
as atividades de seguranga pablica inerentes a sua fungdo;

111 - participar de curso por periodo superior a 60 (sesscnta) dias.

Art. 4° Os Oficiais Comandantes da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros
encaminhardo a Secretaria competente do Municipio de Cajamar, em data previamente
estipulada em convénio, as folhas de pagamento relativas aos integrantes da Policia Militar ¢

Bombeiro Militar contemplados com a gratificagdo, nas quais deverdo constar a relagdo
nominal individualizada do beneficiado e seus respectivos dados de qualificagdo, bem como

outras informagdes complementares. Q(
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ESTADO DE SAO PAULO

Lei n® 1.963/2023 - fls. 2

"pro-labore” efetuado pelo Municipio de Cajamar nao

Art. 5° O pagamento do
lquer natureza e nem gcra quaisquer outros direitos ¢

configura vinculo empregaticio de qua

obriga¢des de ordem contratual ou patrimonial.

Art. 6° O Poder Executivo regulamentara a presente Lei, no que couber.

Art. 7° As despesas decorrentes da execucio deste Lei correrdo por conta das
dotagdes orgamentdrias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Caja}zu%dc abril de 2023.
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ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 1.962, DE 11 DE ABRIL DE 2023

e «INSTITUI A DIARIA ESPECIAL DE APOIO
PUBLICADO NO A0 POLICIAMENTO (DEAP) APLICAVEL AOS

D.0.M SERVIDORES INTEGRANTES DO QUADRO
Edicion®._ 929 | DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE
Date- 77 1O7 s~ CAJAMAR, NAS  CONDICOES — QUE
ESPECIFICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

DANILO BARBOSA MACHADO, Prefeito do Municipio de Cajamar,
Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes legais, FACO SABER que a Camara
Municipal aprovou e cu sanciono ¢ promulgo a presente Lei.

Art.1° Fica instituida a Didria Especial de Apoio ao Policiamento (DEAP),
aplicavel a todos servidores publicos integrantes do quadro da Guarda Civil Municipal de
Cajamar.

§ 1° A DEAP corresponde ao exercicio de 08 (oito) horas ou 12 (doze) horas
continuas de atividade operacional (diurno/noturno), fora da jornada normal de trabalho a que
estd submetido o servidor, observando o limite mensal de no maximo 120 (cento e vinte) horas
por servidor, sendo:

I — o valor da diaria de 08 (oito) horas corresponde a RS 300,00 (trezentos reais): ¢

11 — o valor da didria de 12 (doze) horas corresponde a R$ 450,00 (quatrocentos ¢
cinquenta reais).

§2° A DEAP podera ser paga aos Guardas Civis Municipais pertencentes a 17, 2" e
34 Classe, Classe Especial e Classe Distinta.

§3° O pagamento do DEAP serd efetivado no més posterior ao da atividade
realizada.

§4° Fica limitado a toda corporagio da Guarda Civil Municipal o total de 8.040
(oito mil e quarenta) horas mensais, distribuidos nos termos do § 1° deste artigo.

Art. 2° O exercicio da atividade operacional a que se referc o § 1° do art. 17 ¢
facultativo ao Guarda Civil Municipal.

Art. 3° A DEAP niio sera incorporada aos vencimentos para nenhum efeito, bem
como nio sera considerada para calculo de quaisquer outras vantagens pecuniarias ¢ sobre ela
nio incidira desconto previdencidrio. Y
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ESTADO DE SAO PAULO

Lein® 1.962/2023 - fls. 2

Art. 4° A continuidade do turno de servigo a que estd sujeito o servidor em
decorréncia da rotina operacional normal ndo ensejard o pagamento da DEAP instituida por

esta Lei.

Art. 5° O servidor ndo podera exercer a didria especial a que se refere esta L.ei no
mesmo periodo que tiver prestado servigo extraordindrio. ou nas hipoteses de afastamento.

Art. 6° O valor da DEAP seré reajustado automaticamente, pelo IPCA/IBGE, todo
més de janciro de cada ano.

Art. 7° A realizagdo da DEAP fica condicionada a disponibilidade orgamentaria ¢
financeira da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana e Defesa Social.

Art. 8° As despesas decorrentes da execugdio desta Lei correrdo por conta de
dotacdes orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 9° Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a abertura de créditos
adicionais. destinados a cobrir as despesas decorrentes desta Lei.

Art. 10. A presente Lei serd regulamentada por meio de Decreto. no prazo de até
90 (noventa) dias, contados de sua publicagdo.

Art. 11. Esta Lei entrard em \figog__qa.ﬁit“a da sua publicagdo.
./_."// '//‘1/\_.“
Prefeitura do Municipio de Ca)a/n 1 /de"z{bril de 2023.
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Pofoirara do WMionisipia do Cgjamar

Secretaria Municipal de Gestao e
Desenvolvimento de Recursos Humanos

Oficio N°: 0.989/2023
Cajamar, 11 de maio de 2023.

AO 3

DEPARTAMENTO DE APOIO TECNICO E LEGISLATIVO
AJC: Luciana Maria Coelho de Jesus Stella

Referente: Memorando n°® 1.475/23 — DTL/SMG
Requerimento n° 090/2023 — 6° sessao

Prezada Senhora,

Em resposta ao Memorando n° 1.475/23 — DTL/SMG, que versa
sobre o Requerimento n°® 090/2023, informamos que em relagéo ao item 01 e 03,
solicitamos que esses questionamentos sejam dirimidos junto a Secretaria Municipal
de Seguranga e Defesa Social, por ser a Secretaria responsavel pela elaboragéo da
Lei e manutencgdo do convénio.

Em relagdo ao item 02, informamos que o Plano de Carreira da
Guarda Civil Municipal foi instituido pela Lei Complementar n° 165/2018, e que a
execucdo e ascensdo na carreira dos seus integrantes é feita pela Secretaria
Municipal de Seguranga e Defesa Social, sendo que a nossa Secretaria apenas faz
os langamentos no nosso sistema da folha de pagamento.

Sendo o que tinhamos a informar subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

AFONSO SA DA SILVA 7!'&@ Awr”

Secretario Munitipal
- 04. St

Praca José Rodrigues do Nascimento, 30, Agua Fria, Distrito Sede, Cajamar/SP.
Tel./Fax: (11) 4446-0020



Estado de Sao Paulo e

GABINETE DO VEREADOR

REQUERIMENTO N° 090 / 2023

. CAMARA MUNICIPAL DE CAJAMA
Senhor Presidente, CAMARA MUNICIPAL DE CAJAMAR =

PROTOCOLO DATA / HORA USUARIO
Senhores Vereadores, 107812023 18/04/2023 08:52:17 066.XXX.606-
2

Requeiro dentro das normas regimentais desta Casa de Leis e apos
deliberagdo do plenario para queé o Exmo. Prefeito Danilo Barbosa Machado
mediante projeto de lei apresentado n° 38/2023 (autoria executivo), juntamente
com a secretaria municipal responsavel informe a esta Casa de Leis:

1- O pré-labore citado no projeto de lei n° 38/2023 sera estendido para a
GCM — Guarda Civil Municipal de Cajamar? Se néo, existe estudo de
bonificag&o ou gratificagao para essa categoria na cidade de Cajamar?

2- O plano de carreira para a GCM existe? Se sim, como esta sendo
executado e em que fase se encontra.

3. Como sera a aplicagéo desse “pro-labore” aos integrantes da Policia
Militar, Policia Ambiental e Corpo de Bombeiro do Estado de Sao Paulo?
Qual o valor correspondente a essa gratificagéo?

JUSTIFICATIVA

Justifico o presente Requerimento, afim de enfatizar o trabalho fundamental
exercido pela GCM na seguranga da cidade de Cajamar. Hoje, cerca de 90% do
ostensivo da cidade & composto por guardas municipais. A GCM tem sido
fundamental nas agdes de seguranga publica em nossa cidade, sua
atuacao preventiva e permanente na protecdo sistémica da populagdo que utiliza os
bens, servigos e instalagdes municipais, bem como a colaboragdo com a pacificagao
de conflitos que seus integrantes presenciam, atentando sempre para o respeito aos
direitos fundamentais das pessoas.

Inclui-los nesse projeto de lei para que também recebam essa
gratificag&o & uma forma de reconhecimento pela determinagdo diaria, bravura,
coragem e amor a cidade que eles protegem com tanta dedicacéo.

Plenario Ver. Waldomiro dos Santos, 03 de abril de 2023.
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