PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJAMAR

ESTADO DE SAO PAULO

OFiCIO N° 1.401/2023 - PMC/SMG

Cajamar/SP, 29 de setembro de 2023.

Referente: Indicacao n® 347/2023
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Senhor Presidente,

Com os nossos cordiais cumprimentos, pelo presente, em
atencao a Indicagdo n° 347/2023 de autoria do Nobre Vereador José Adriano da
Conceigao, encaminhamos as informagdes prestadas pela Secretaria Municipal de
Gestdao de Pessoas e Desenvolvimento de Recursos Humanos por meio de seu
Oficio N° 2.293/2023, copia anexa.

Sendo o que tinhamos a informar, aproveitamos o ensejo para
externar nossos protestos de estima e consideragao.

Atenciosamente,
‘

Excelentissimo Senhor

CLEBER CANDIDO SILVA

Presidente da Camara do Municipio de
CAJAMAR - SP

Praga José Rodrigues do Nascimento, n°® 30 — Bairro Agua Fria - Distrito Sede — Cajamar/SP — CEP 07752-060
PABX: 011 4446-7699
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Oficio N°: 2.293/2023
Cajamar, 28 de setembro de 2023.

AO
DEPARTAMENTO DE APOIO TECNICO E LEGISLATIVO
A/C: Luciana Maria Coelho de Jesus Stella

Referente: Memorando n° 3.103/23 — DTL/SMG
Indicagdo n°® 347/2023 — 42 sesséao

Prezada Senhora,

Em resposta ao Memorando n°® 3.103/23 — DTL/SMG, que versa sobre
a Indicagao n° 347/2023, informamos que esta em fase final os estudos sobre os
cargos e salarios da municipalidade, bem como implantacdo do Plano de Carreira dos

Servidores Publicos, sendo que, em breve, sera encaminhado a Casa Legislativa

Projeto de Lei para apreciacgéo.

Sendo o que tinhamos a informar subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

SILVA
Secretario Municip e Gestao e
Desenvolvimento de Recursos Humanos |

7 foe

Praca José Rodrigues do Nascimento, 30, Agua Fria, Distrito Sede, Cajamar/SP.
Tel./Fax: (11) 4446-0020
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GABINETE DO VEREADOR

INDICACAO N° 347 /2023

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Indico ao Exmo. Prefeito Municipal Sr. Danilo Barbosa Machado, para
que estude junto a Secretaria competente da municipalidade, a possibilidade
de conceder reajuste salarial para os colaboradores lotados na prefeitura
municipal de Cajamar exercendo o cargo de auxiliar de servigos gerais.

JUSTIFICATIVA

Justifico a presente indicagdo, tendo em vista que colaboradores dessa
categoria estdo com os salarios defasados e sem perspectiva de corregao em
tempo breve, eis que um reajuste se impde de maneira a recuperar um pouco o
poder aquisitivo. Salientamos que o atual salério-base ¢ de R$ 1.778,16, 00
nivel 3, e a Gltima mudanga de nivel ocorreu em 2018, portanto, cerca de 5
anos.

Os funcionarios reivindicam a mudanga para o nivel 06 com o salario-
base de 2.544,20 o aumento salarial € merecido pelo incontestavel fato de a
inflagdo defasar os salarios dos servidores publicos. Com esta medida,
buscamos amenizar as perdas salariais, além de valorizar os nossos

servidores.

Plenario Ver. Waldomiro r;dos Santos, 15 de margo de 2.023.
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