PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJAMAR

ESTADO DE SAO PAULO

OFICIO N° 423/2022 - PMC/SMG

Cajamar/SP, 03 de maio de 2022.

Referente: Indicacao n° 145/2022
22Sessao

CAMARA MUNICIPAL DE CAJAMAF

PROTOCOLO DATA | HORA
Senhor Presidente 112712022 05/05/2022 12:07 54

Com os nossos cordiais cumprimentos, pelo presente, em

atencao a Indicacao n° 145/2022 de autoria do Nobre Vereador Cleber Candido e

subscrita pelo Vereador Flavio Alves Ribeiro, encaminhamos as informacgdes
prestadas pela Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas por meio de seu Oficio
n° 0909/2022 copia anexa

Sendo o que tinhamos a informar, aproveitamos o ensejo para
externar nossos protestos de estima e consideracgao.

Atenciosamen /
K

Excelentissimo Senhor

SAULO ANDERSON RODRIGUES
Presidente da Camara do Municipio de
CAJAMAR - SP

Praca José Rodrigues do Nascimento, n® 30 — Bairro Agua Fria - Distrito Sede — Cajamar/SP — CEP 07752-060
PABX: 011 4446-7699



Secretaria Municipal de Gest3o de Pessoas
Departamento de Gestdo de Pessoas

Oficio N° 0909/2022
Cajamar, 28 de abril de 2022.

AO
DEPARTAMENTO TECNICO LEGISLATIVO
A/C: Luciana Maria Coelho de Jesus Stella

Referente: Memorando n° 0420/22 — DTL/SMG
Indicagdo n°® 145/2022 — 2° sessdo — Vereador Cleber Candido Silva

Prezada Senhora,

Em resposta a0 Memorando n° 0.420/22 — DTL/SMG, que versa sobre a
Indicagéio n° 145/2022, encaminhado por esse Departamento, informamos que, a Ginastica
Laboral desenvolvida nas repartigdes publicas municipais, ja faz parte dos programas
desenvolvidos pelo Departamento de desenvolvimento e Qualidade de Vida, em parceria com

a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Eventos.

Em razdo das medidas tomadas para o enfrentamento da pandemia,
ocasionada pelo Coronavirus, que trouxe algumas proibigdes, impossibilitando a continuidade
de alguns programas ou atividades em grupos ou que gerasse algum tipo de aglomeragio,

tivemos que parar com o programa.

Informamos a Vossa Senhoria que, com a retomada gradual e liberagdo

das atividades, retornaremos com o programa de Ginastica Laboral.

‘ DEPARTANENTL
Atenciosamente, LEGISUATIVO

Recebyiis
ALISSON ROBERTO ATVES DE AZEVEDO 79 ABR 2077
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Estado de S3o Paulo

GABINETE DO VEREADOR

INDICACAO N° 145/ 2022

Senhor Presidente, CAMARA MUNICIPAL DE CAJAMAR
o PROTOCOLO DATA / HORA USUARIO
Senhores Vereadores, 305/2022 16/02/2022 16:15:07 dina
Indico ao Exmo. Prefeito Municipal Sr. Danilo Barbosa Machado, para
. que estude junto a Secretaria competente da municipalidade, a possibilidade

de criar um programa de ginastica laboral & ser desenvolvido nas

dependéncias dos setores publicos e fornecimento de equipamentos
ergometricos para os servidores.

JUSTIFICATIVA

Justifico a presente indicagéo, tendo em vista ser uma questéo de salde
para os funcionarios publicos. A medida supracitada proporcionara uma melhor
qualidade de vida e satde para os mesmos.

Saliento ainda que a ginastica laboral, através de técnicas especificas,
apresenta inumeros beneficios que contribuem com a saude fisica e mental,
além de colaborar para o alivio do estresse e das tensGes acumuladas: a
reeducagao da postura corporal, principalmente para trabalhos que exijam
movimentos repetitivos: a diminui¢do do sedentarismo e da fadiga.

Plenario Ver. Waldomiro dos Santos, 02 de fevereiro de 2.022.
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